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UN MECANISMO
DE TRANSFORMACION
DE LA SOCIEDAD

También desde la empresa se puede transformar la sociedad. Y es que las empresas
tienen la capacidad vy la responsabilidad de ser agentes de cambio positivo,
utilizando su alcance, recursos y capacidades para impulsar un progreso que
beneficie tanto a la sociedad como al planeta. Con ese propésito surgié Fundacion
MONDRAGON, una entidad que a través de sus aportaciones contribuye a reforzar
nuestras cooperativas como vertebradoras de una sociedad mas rica, mas justa
e igualitaria.

Fundacion MONDRAGON realiza sus actividades
gracias al esfuerzo de las cooperativas miembro
de MONDRAGON, que aportan a la misma parte
de sus resultados anuales.

En definitiva, es un gran mecanismo conjunto \
de solidaridad y competitividad, ya que sirve de “““k%“\

apoyo a nuestras cooperativas y contribuye a

reforzar sus negocios. BQ‘?\\k-L\B“h Rﬁl‘- e

A lo largo de sus mas de 25 anos \ML\%\?{L |
de historia Fundacion MONDRAGON

ha llegado a gestionar aportaciones por
un importe superior a los 500 M€




El patronato de Fundacion
MONDRAGON. De izquierdaa
derecha: EdortaHerce, Juan
M2 Palencia, Rosa Carabel,
Iiigo Ucin, Pello Rodriguez,
M3 José Pagalday, Zigor

Ezpeleta, Adolfo Plaza, Olatz
Imaz, Juan Angel Garcia, Oscar
Goitia, Amets Ugalde y Iker
Alberdi. La foto fue tomada en
ladltimareuniéndela
Fundacion, celebradaen
Edertek, el pasado 9 de aboril.

LA ACCION SOCIAL El éxito empresarial esta

La mirada social de la empresa se explicita en un compromiso intrinsecamente ligado al

profundo con el bienestar de la sociedad y el planeta, reconociendo

que el éxito empresarial esta intrinsecamente ligado al progreso Progreso SOCial y amblental

social y ambiental.

En MONDRAGON hace tiempo que se practica esta maxima. Basta con echar un vistazo a la contribucién de
MONDRAGON y sus cooperativas a la sociedad, al margen de su propia actividad empresarial. Un amplio
espectro de compromisos materializados en un modelo de empresa, el cooperativo, con el foco en la idea
de una sociedad mas homogénea a través del desarrollo de nuestras cooperativas. En definitiva, una forma
democratica e inclusiva de hacer empresa, con personas propietarias y trabajadoras que participan en la
gestion para hacer proyectos competitivos y sostenibles.

Y la Fundacion MONDRAGON es un instrumento muy valioso al servicio de esta vocacion. A lo largo de sus
mas de 25 anos de historia ha llegado a gestionar aportaciones por un importe superior a los 500 M€.



UNA SUMA QUE MULTIPLICA

Cabe subrayar el efecto multiplicador de las aportaciones realizadas por las cooperativas
a la Fundacion, va que el valor agregado de éstas permite a la Fundacion alcanzar otra
dimension y asi generar valor en términos de impacto y transformacion social.

APORTACIONES 2023

- 9 &P MILLONES DE EUROS




FOMENTO DEL COOPERATIVISMO 18,1 ve

INNOVACION Y PROMOCION 4.9 e

EDUCACION Y FORMACION 4,3 <

COMUNIDADES SOSTENIBLES 0,5 ve




FOMENTO DEL COOPERATIVISMO

Una forma de hacer empresa responsable,
democratica, competitiva y sostenible

18,1 ve

Apoyo a las cooperativas en el ambito internacional.

Impulso a proyectos de intercooperacion en distintos ambitos de negocio.

Colaboracién financiera con las cooperativas en sus proyectos de crecimiento y desarrollo.

Canalizacion de la solidaridad entre cooperativas a través de la compensacion de pérdidas.







INNOVACION Y PROMOCION

INNOVACION

Se fomenta la intercooperacion en innovacion, apoyando ambitos clave
como la digitalizacion y la sostenibilidad.



PROMOCION

Se pone el foco en nuevos sectores
de futuro, trabajando en el ambito
de la promocion con partners de
referencia, como Clave, ICO y otras
instituciones pablicas.

EMPRENDIMIENTO

Apoyo al desarrollo de ecosistemas emprendedores
a través de diferentes entidades (Saiolan, Gazten-
presa...)y generacion de entornos atractivos (Parque
Tecnoldgico Garaia) y diversos eventos que contri-
buyan al desarrollo de nuevas actividades.



EDUCACION Y FORMACION

Ecosistema emprendedor,
abierto e innovador

FORMACION COOPERATIVA — OTALORA

e (Ofrece formacién a los miembros de los 6rganos de gobierno de las cooperativas,
a los drganos directivos y al colectivo de los socios en general.

e El desarrollo del cooperativismo en el Pais Vasco y el interés que este suscita
promueve la necesidad de difundir la Experiencia Cooperativa de MONDRAGON.

MONDRAGON
Experience. Nuevo
espacio en Otalora
Destinadoala
difusién
cooperativa.

Formacién cooperativa.
Otalora mantiene el
compromiso con la
educacién cooperativay
la difusion del
cooperativismo.




CENTROS EDUCATIVOS

Colaboracion con los centros educativos (Arizmendi
Tkastola, Lea Artibai y Txorierri Ikastetxea) a través
de la cofinanciacion de sus necesidades de inversion,
de forma que estos cuenten con equipamiento
tecnoldgico de altima generacion.

UNIVERSIDAD

Apoyo a Mondragon Unibertsitatea, que promueve
un modelo educativo propio (Learning by doing) y
una relacion estrecha con las empresas.



COMUNIDADES SOSTENIBLES

EUSKERA

La Fundacion apoya la normalizacion del euskera en el ambito laboral.



POBREZA E INCLUSION

Colaboraciéon con movimientos
que favorecen el desarrollo de
paises en vias de desarrollo. Se
busca avanzar hacia una econo-
mia mas solidaria, con valores
mas cooperativos, para hacer
sociedades mas justas.

ENERGIA KM O

Promueve/Participa en proyectos orientados a la transicion de combustibles
fosiles a fuentes de energia renovables, como la solar, edlica, hidroeléctrica,
y otras tecnologias limpias, con el fin de alcanzar la neutralidad energética.




Fundacién MONDRAGON

Paseo José Maria Arizmendiarrieta 5
20500 Mondragéon - Gipuzkoa
www.fundacionmondragon.com




